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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Bendrieji duomenys

2020 metais Kupiskio r. Simoniy pagrindiné mokykloje buvo vykdomos ugdymo,
mokiniy pazangos ir pasiekimy kokybés, vertybiniy nuostaty ugdymo, saugaus ir jvairiapusiska
pagalbg teikianCio ugdymo strateginio plano programos ir 4 ugdymo programos: ikimokyklinio
ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo ir pagrindinio ugdymo.

Mokyklos skyrius — Kupigkio r. Simoniy pagrindinés mokyklos skyrius Adomynés
mokykla-daugiafunkcis centras (toliau — Skyrius).

Mokyklos administracija — direktorius.

2020 metais mokykloje dirbo 18 mokytojy (1 Skyriuje). 12 (66,7 proc.) mokytojy
pagrindine darbovieté, 6 (33,3 proc.) nepagrindin¢ darbovieté. 3 (16,7 proc.) mokytojai
metodininkai, 11 (61,1 proc.) vyresniyjy mokytojuy, 4 (22,2 proc.) mokytojai. Mokiniams pagalba
teiké logopedas. Nepedagoginiy darbuotojy — 12 (2 Skyriuje).

Pagal ikimokyklinio ugdymo programa ugdomi 13 (2 Skyriuje) vaiky, pagal
prieSmokyklinio ugdymo programa ugdomi 3 (3 Skyriuje) vaikai, pagal pradinio ugdymo programa
mokési 23 mokiniai, pagal pagrindinio ugdymo I dalies programa mokési 33 mokiniai ir pagal
pagrindinio ugdymo II dalies programg — 8 mokiniai.

I mokykla pavezami 45 (56,3 proc.) mokiniai, nemokamas maitinimas buvo skirtas
36 (3 Skyriuje) (45,6 proc.) mokiniams. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turi 22 (34,4 proc.)
mokiniai.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimas

2020 m. Kupiskio r. Simoniy pagrindiné mokykla veikla organizavo vadovaudamasi
Siais planavimo dokumentais: 2018-2020 m. strateginiu planu, kuriam pritarta Kupiskio rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus 2018 m. kovo 23 d. jsakymu Nr. ADV-222 ,Dél

pritarimo Kupiskio r. Simoniy pagrindinés mokyklos 2018~ 2020 mety strateginiam planui® ir
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2020 m. veiklos planu patvirtintu mokyklos direktoriaus 2020 m. vasario 14 d. jsakymu Nr. V1-
11 ,,Dél mokyklos veiklos plano 2020 m. patvirtinimo®.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys:

e ugdymo proceso organizuojamas taip, kad kiekvienas mokinys jgyty bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy, atitinkangiy jo galias ir keliamus tikslus;

e tikslingo, lankstaus, kolegialaus bendradarbiavimo siekimas;

e mokiniy atsakomybés uz savo mokymasi stiprinimas;

e sistemingas klasiy pasickimy dinamikos ir mokiniy pazangos apibendrinimas;

e ugdymo(-si) veikly, formuojan¢iy mokiniy pilietines vertybes, tobulinimas;

e skaitymo, ra§ymo, kalbéjimo, skai¢iavimo ir skaitmeniniy gebéjimy ugdymas;

e samoningos mokyklos veiklos jsivertinimo ir vertinimo kulturos siekimas;

e darnaus bei efektyvaus veikimo kartu siekimas;

e projekto ,,Lyderiy laikas 3 veikly integravimas ir jgyvendinimas;

e galimybiy mokyklos bendruomenés nariy saviraiSkai sudarymas;

e mokyklos aplinkos puoseléjimas;

e informaciniy technologijy plétojimas, virtualiy ir netradiciniy aplinky naudojimas,
ugdant bendrasias bei dalykines kompetencijas;

e mokytojy kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimas;

e pagalbos, patiriantiems socialing rizika ir socialiai remtiniems mokiniams,

teikimas.

Svariausi strateginio plano ir metinio veiklos plano rezultatai bei rodikliai:

2020 metais baigtas jgyvendinti 2018-2020 mety strateginis planas ir pasiekti
strateginiai tikslai.

2018-2020 mety strateginio plano ir 2020 mety veiklos plano jgyvendinimo
rezultatai:

e Mokyklos veiklos jsivertinime dalyvavo 100 proc. (siektina reikSmé 92 proc.)
mokytojy, 97 proc. (siektina reiksme 90 proc.) mokiniy, 86 proc. (siektina reikSme 80 proc.) tévy;

e 75 proc. (siektina reik§mé 35 proc.) pamoky tikslingai, veiksmingai taikomos
skaitmeninés ugdymo aplinkos;

e ugdymo procesui tobulinti 100 proc. (90 proc. siektina reikémé) mokytojy naudoja
informacines komunikacines technologijas;

e 2020 m. nesumazéjo labai gerai ir gerai besimokanéiy mokiniy procentas lyginant

su2019m.;
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e visi mokiniai padaré pazanga, 1 kartg per ménesj fiksavo ir analizavo asmening
paZzanga, prisiémé asmeninius jsipareigojimus rezultatams gerinti;
e 32 proc. (siektina reik§mé 10 proc.) sumazéjo be prieZasties praleisty pamoky;

e palyginus su 2019 metais mokiniy paZzangumas nepakito (100 proc.);

78 proc. (siektina reik§me 20 proc.) mokytojy vedé pamokas naudojant virtualias

aplinkas;

78 proc. (sicktina reikmé 75 proc.) mokytoju vedé netradicines pamokas jvairiose

aplinkose;

38 proc. (siektina reik§mé 20 proc.) mokiniy dalyvavo konkursuose, olimpiadose;

e jgyvendinamos projekto “Lyderiy laikas 3” veiklos. 60 proc. bendruomenes nariy
laikosi ,,10 susitarimy mokyklos bendruomenei®, vykdo kitas veiklas;

e jgyvendintas Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos sporto rémimo fondo
finansuojamas projektas ,,Lauko treniruokliai Simoniy miestelio bendruomenei;

e parengtas ir jgyvendintas Valstybines lietuviy kalbos komisijos finansuojamas
projektas ,,Gimtoji kalba — tai Tévyné®,

e prevencinése programose (socialiniam emociniam ugdymui ,,Obuolio draugai®,
,.Savu keliu®, ,,Jveikime kartu“ ) dalyvavo visi mokiniai;

e suorganizuota 1 (siektina reik§meé 1) dienin¢ stovykla socialiai remtiniems
vaikams;

e visi mokytojai tobulino kompetencijas ir kélé kvalifikacija seminaruose,
mokymuose, savi§vietos biidu (dalykiniai, socialinio emocinio ugdymo, lyderystés, nuotolinio
mokymo);

e 83 proc. (siektina reikimé 80 proc.) mokytojy efektyviai ugdo skaitomo teksto
suvokimo, kalbéjimo, raSymo ir skai¢iavimo jgiidZius;

e 81 proc. (siektina reiksmé 80 proc.) mokiniy dalyvavo lietuviy kalbos prestizo
stiprinimo renginiuose.

Dél nenumatyty aplinkybiy (COVID-19 pandemijos) kil¢ isSukiai, ju jveikos
priemonés/veiksmai/veiklos:

e tinkamo nuotolinio ugdymo proceso organizavimo karantino sglygomis
uztikrinimas;

o mokytojy kompetencijy informaciniy komunikaciniy technologijy panaudojimo
nuotoliniam ugdymui vykdyti formavimas ir stiprinimas;

e skaitmeniniy iStekliy jsigijimas, atnaujinimas ir panaudojimas nuotoliniam
ugdymui,

e mokiniy pasiekimy paZangos stebé&jimo, fiksavimo, vertinimo nuotolinio mokymo
salygomis uztikrinimas;

e nuotolinio mokymo(-si) aplinky jdiegimas.

Svarbiausios tinkamai realizuotos priemonés:

e visi mokytojai jgijo tinkamas nuotolinio mokymo(-si) organizavimo

kompetencijas;

e jsigyti ir naudojami skaitmeniniai mokymo(-si) iStekliai (vaizdo kameros,
mikrofonai, garso kolonélés, elektronines mokymo aplinkos Eduka klas¢ ir Ema pratybos);

¢ nuotoliniam mokymui ir komunikacijai naudojama ZOOM aplinka;
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o dauguma mokytojy dalinosi su kolegomis nuotolinio mokymo organizavimo

patirtimi.
PATVIRTINTU ASIGNAVIMU NAUDOJIMAS
BIUDZETAS
I§laidy rosys I8laidy kodas | ISlaidy planas | Finansavimas | Kasinés iSlaidos
Darbo uzmokestis 2.1.1.1.1.1 | 111250 102629,47 102629.47
InaSai socialiniam draudimui 2.12.1.1.1 1900 1747,03 1747,03
Medikamentai 22.1.1.1.02 | 230 197.56 197,56
Ry$iai 2.2.1.1.1.05 | 680 554,68 554,68
Transporto i§laikymas 2.2.1.1.1.06 | 9400 5786,84 5786,84
Komandiruotés 22.1.1.1.11 |90 0,00
Ilgalaikio turto remontas 22.1.1.1.15 | 2600 625,13 625,13
Kvalifikacijos kélimas 22.1.1.1.16 | 100 79,00 79,00
Komunalines paslaugos 2.2.1.1.1.20 | 34600 30895,24 30895,24
Informac. techn. prek. ir pasl. | 2.2.1.1.1.21 | 1210 1204,18 1204,18
Prekiy ir paslaugy jsig. iSL 22.1.1.1.30 | 7180 1754,36 1754,36
Darbdaviy soc. parama 2.73.1.1.1. | 860 785,77 785,77
IS viso: 170100 146259,26 146259,26
MOKYMO LESOS
I§laidy rosys I§laidy kodas | I§laidy planas | Finansavimas | Kasinés i§laidos
Darbo uzmokestis 2.1.1.1.1.1 | 231448 231447,95 23144795
Inasai socialiniam draudimui 2.121.1.1 | 3456 3455,13 3455,13
Kvalifikacijos kélimas 2211116 | 176 175,45 175,45
Informac. techn. prek. ir pasl. | 2.2.1.1.1.21 | 538 537,21 537,21
Prekiy ir paslaugy jsig. iSL 2.2.1.1.1.30 | 3039 3038,99 3038,99
Darbdaviy soc. parama 2.73.1.1.1. | 340 339,66 339,66
IS viso: 238997 238994,39 238994,39
PAJAMU IMOKOS
I8laidy rusys I5laidy kodas | ISlaidy planas | Finansavimas | Kasinés iSlaidos
Darbo uzmokestis 2.1.1.1.1.1 | 400 385,01 385,01
Inasai socialiniam draudimui 212111 |6 5,58 5,58
Transporto i§laikymas 22.1.1.1.06 |4284 528,28 528,26
IS viso: 5140 918,85 918,85

DARBO RINKOS POLITIKOS PRIEMONIU IR GYVENTOJU UZIMTUMO PROGRAMA

I8laidy rsys I8laidy kodas | I§laidy planas | Finansavimas | Kasinés iSlaidos
Prekiy ir paslaugy. jsigijim. il | 2.2.1.1.1.30 | 2760 2757,64 2757,64
IS viso: 2760 2757,64 2757,64
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SKAITMENINIO UGDYMO PLETRA

Islaidy rosys I§laidy kodas | ISlaidy planas | Finansavimas | Kasinés i§laidos
Informaciniy techn. prekiy ir
paslaugy. jsigijim. i$l. 22.1.1.1.21 | 640 640 640,00
IS viso: 640 640 640,00

EKONOMINIO KONKURENCINGUMO IR INVESTICIJU PLETROS PROGRAMA

Islaidy rUsys I3laidy kodas | I§laidy planas | Finansavimas | Kasinés iSlaidos
Prekiy ir paslaugy jsigij. iSl. 2.2.1.1.1.30. | 1070 1070 1070
Kt. mainy ir jreng. jsigij. i8l. | 3.1.1.3.1.2. | 1400 1400 1400
IS viso: 2470 2470 2470
PARAMOS LESOS
Likutis 2020-01-01 Gauta 2020 m. Panaudojimas Likutis 2020-12-31
2159,71 133,09 11,00 2281,80

VAIKU STOVYKLOMS, KITOMS NEFORMALIOJO VAIKU SVIETIMO VEIKLOMS

I8laidy rusys Islaidy kodas | Ilaidy planas | Finansavimas | Kasinés i§laidos
Prekiy ir paslaugy isigij. iSl. 2.2.1.1.1.30. | 1050 1050 1050
IS viso: 1050 1050 1050
1I SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety Siektini Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys rezultatai rodikliai (kuriais
(toliau — vadovaujantis vertinama ar
uzduotys) nustatytos uzduotys

jvykdytos)
1.1. Uztikrinamas | 2021 m. sausio 1 d. jstaigos | 2021 m. sausio 1 d. mokyklos
Tinkamas teisés akty jsiskolinimas (mokétinos jsiskolinimas (mokétinos sumos)
jstaigos reikalavimus | sumos) ne didesnés uz 2020 | 78,69 Eur, 2020 m. sausio 1 d.
finansiniy ir | atitinkantis m. sausio 1 d. jsiskolinimg | jsiskolinimas 2,16 Eur.
zmogiskyjy | jstaigos (mokétinas sumas).
iStekliy valdymas Ugdymo jstaigos veiklos Mokyklos veiklos patikry vykdymo,
valdymas patikry vykdymo, skundy skundy nagrinéjimo metu nenustatyta

nagrinéjimo metu
nenustatyta esminiy veiklos
pazeidimy ir (ar) trukumy.
Atlikta i§sami 2018-2020
mety jstaigos strateginio
plano analizé, 2021-2023
mety jstaigos strateginio
plano tikslai, uzdaviniai ir
priemonés dera su jstaigos
misija, strateginiais

esminiy veiklos pazeidimy ir (ar)
trikumy.

Atlikta i§sami 2018-2020 mety
jstaigos strateginio plano analize,
2021-2023 mety jstaigos strateginio
plano tikslai, uzdaviniai ir priemones
dera su jstaigos misija, strateginiais
Savivaldybés dokumentais, Geros
mokyklos koncepcijos nuostatomis.
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Savivaldybés dokumentais,
Geros mokyklos
koncepcijos nuostatomis.
Strateginio plano turinys
orientuotas § mokinio
asmenybés brandos
uztikrinima, individualia
pazanga, pasiekimy
gerinimg.

Strateginio plano turinys orientuotas j
mokinio asmenybés brandos
uztikrinimg, individualig pazanga,
pasiekimy gerinima.

Direktoriaus 2020-12-09 jsakymas Nr.
V1-114 , D¢l Ugdymo plano
pakeitimo ir darbo grupés sudarymo®.
Mokyklos tarybos 2021-01-14
protokolas Nr.1.

1.2. Uztikrinamas | 20202021 m. m. mokyklos | Mokyklos 2020-2021 m. m. ugdymo
Mokiniy mokiniy ugdymo plane plane atskleidziamas mokyklos
asmeninés | (vaiky) atskleidziamas mokyklos savitumas, kuriamos palankios
pazangos ir | pasiekimy savitumas, kuriamos salygos mokiniams siekti maksimalios
pasiekimy | geréjimas palankios salygos asmeninés pazangos ir geresniy
tgtis. organizuojant | mokiniams siekti pasiekimy.
Siuolaikiska | maksimalios asmeninés Direktoriaus 2020-08-31 jsakymas Nr.
ugdymo pazangos ir geresniy V1-79 ,,Dél Ugdymo plano
procesa. pasiekimy. patvirtinimo*.
2020-12-31 konstatuojama, | Vykdant pamoky stebéjimg
jog ne maziau kaip 25 proc. | konstatuojama, kad 27 proc. mokytojy
mokykloje vykstanciy pamoky atitinka Siuolaikinei pamokai
pamoky atitinka keliamus reikalavimus.
SivolaikiSkai pamokai
keliamus reikalavimus.
Mokykloje aigkiai susitarta | Mokykloje aiskiai susitarta del
dél mokytojy mokymosi mokytojy mokymosi vieniems i$ kity.
vieniems i$ kity. Direktoriaus 2018-02-01 patvirtintas
,.JKolegialaus griztamojo rysio
,.Kolega-kolegai“ tvarkos apraSas®.
Pagerés 3 proc. mokyklos 20 proc. pageréjo mokyklos emocine
emociné aplinka, 2-3 proc. | aplinka, 9 proc. sumazéjo mokiniy
mazés mokiniy patyciy paty¢iy.
procentas. IQES online Lietuva ,,Mokiniy
apklausa NSA 2019, 2020%.
100 proc. (nuo bendro 92 proc. (nuo bendro Simoniy
Simoniy pagrindinei pagrindinei mokyklai priskirtoje
mokyklai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje faktiSkai
aptarnavimo teritorijoje gyvenanéiy 3—5 mety vaiky skaiciaus)
faktiSkai gyvenanciy 3-5 3-5 m. vaiky yra ugdomi pagal
mety vaiky skaiciaus) 3—5 ikimokyklinio ugdymo programg,
m. vaiky yra ugdomi pagal | pagal prieSmokyklinio ugdymo — 100
ikimokyklinio ir proc.
prie§mokyklinio ugdymo Kupiskio rajono savivaldybes
programas. administracijos Simoniy senitinijos
2021-02-08 rastas Nr. S-56 ,,Vaikuy,
gimusiy 20142018 m. Simoniy
seniinijoje, sarasas‘.
1.3. Aktyvaus Jgyvendinama 1 ugdymo Jgyvendintas Valstybinei lietuviy
Vadovo jsitraukimo j | inovacija. kalbos komisijai pateiktas projektas
asmeninés | savivaldybés ,,Gimtoji kalba — tai Tévyné®, skirtas
lyderystés | lygmens lietuviy kalbos prestiZo stiprinimui.
raiSka veiklas 2020-02-19 sutartis su Valstybine
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augimas

Uztikrinamas kvalifikacijos
tobulinimo planavimas
asmens ir §vietimo istaigos
lygmenimis. Inicijuotas ir
vykdytas jstaigos
pedagoginiy darbuotojy
profesinés kompetencijos
jsivertinimas vieng karta per
metus.

Parengta ir mokyklos
tarybai pristatyta jstaigos
vadovy, pedagoginiy
darbuotojy, profesiniy
kompetencijy augimo
analize ir jy poveikis
mokiniy pasiekimams ir
pazangai.

Utztikrinamas projekto
,Lyderiy laikas 3“ veikly
jgyvendinimas.

lietuviy kalbos komisija Nr. K-
23/2020 ,,Sutartis dél lituanistikos
sklaidos projekto vykdymo®.
Utztikrinamas kvalifikacijos
tobulinimo planavimas asmens ir
Svietimo jstaigos lygmenimis.
Direktoriaus 2019-12-27 jsakymas Nr.
V1-121,Del Kupiskio r. Simoniy
pagrindinés mokyklos direktoriaus,
mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo
tvarkos bei 2020 m. mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo plano
patvirtinimo*. Mokytojy veiklos
jsivertinimo formos.
Parengta ir mokyklos tarybai
pristatyta direktoriaus ir pedagoginiy
darbuotojy profesiniy kompetencijy
augimo analizé ir jy poveikis mokiniy
pasiekimams ir pazangai.

Mokyklos tarybos 2021-02-19
protokolas Nr. 2.

Parengti ir jgyvendinami
bendruomenés susitarimai ir veiklos
stiprinancios socialiniy emociniy
kompetencijy ugdyma. Du mokytojai
dalyvavo ,.Lyderiy laikas 3
neformaliosiose studijose,
bendruomenés nariai teike pasitilymus
nacionalinio projekto ,,.Lyderiy laikas
3¢ Kupiskio rajono savivaldybeés
poky¢io projekto ,,Sukurti SEU
Kupiskio savivaldybéje sistemg,
jtvirtinancia ,,Penkiy zodZiy* ir
,,Desimt bendruomenés susitarimy®
diegima“ modeliui.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. 2021 m. sausio 1 d. jstaigos isiskolinimas
(mokétinos sumos) ne didesnés uz 2020 m.
sausio 1 d. jsiskolinimg (mokétinas sumas).

2021 m. sausio 1 d. mokyklos jsiskolinimas
didesnis 76,53 Eur. Isiskolinima 1émé objektyvi
prieZastis: elektros energijos rodmeny apskaita
automatizuota ir mokykla neturi galimybiy §io
proceso kontroliuoti bei daryti jtakos.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys/veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Idiegtos nuotolinio ugdymo(-si) aplinkos,

Ugdymo procesas nebuvo sutrikdytas, ugdymas
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tinkamai  organizuotas ugdymo  procesas | vyko nuosekliai.
karantino sglygomis.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai Pasiekti rezultatai ir jy
(kuriais vadovaujantis vertinama ar rodikliai
numatytos uzduotys jvykdytos)
4.1
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 - gerai;
4 — labai gerai

5.1. Nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis nustatytos tvarkos, tinkamu budu o 20 3o 4)('

5.2. Nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant j strateginius jstaigos tikslus lo 20 30 4K

5.3. Tinkamas turimy Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant | 1o 20 ?% 4
funkcijas ir sickiant rezultaty

5.4. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 3o 4%
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IV SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas Pazymimas atitinkamas
langelis
6.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2. Uzduotys 1§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerail &
6.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamain
6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamain

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Itraukusis ugdymas ir jo realizavimas

Direktore }{éf'é{ff / Laima Skériene 2021-02-12

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) “ (vardas ir pavardé) (data)
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.V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1.

8.2.

8.3.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: 4 @L(ﬂi’;’ 2Vl 4 A

g,"{"i:};}/.c.l/j-z? b desione die blores C(x:‘:-(é;‘* (ﬂff’/f.’?;}ff’/ /ﬁé{ﬁfgz//r?/

g(}(r’,(/(é Zt ﬁl/‘&//‘ é’r’c(’ | L0/ 41 -Jd)

(vardas ir pavardé) (data)

Mokyklos tarybos pirmininkas
(mokykloje — mokyklos tarybos

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

SusipaZinau.

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
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V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Siekti optimalios mokiniy
pazangos ir akademinés
brandos.

Uztikrinamas optimalus
mokiniy akademiniy
pasiekimy lygmuo

Pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo metu bent
pagrindinj mokymosi
pasiekimy lygj pasiekusiy
mokiniy dalis ne maZesn¢ kaip
25 proc., lietuviy k. ir 25 proc..
matematikos.

Atliktas mokykloje taikomos
individualios mokinio
pazangos, stebé&jimo ir
vertinimo sistemos efektyvumo
tyrimas. Tyrimo i$vados
naudojamos individualios
mokinio paZangos, steb¢jimo ir
vertinimo sistemos tobulinimui

8.2. Bendruomen¢s profesinio

Skatinama ir uZtikrinama

Uztikrinamas projekto

lyderystés raiska

svetainés informatyvuma,
atitikima teisés aktams,
mokyklos dokumenty
savalaikj parengima,
tikslumg, mokytojy
komandos telkima,
formuojamas patrauklus
jstaigos jvaizdis

kapitalo auginimas pedagoginés ,Lyderiy laikas 3 veikly
bendruomenés testinumas.
kompetencijy Gigtis

8.3. Vadovo asmeninés Uztikrinant mokyklos Uztikrinamas mokyklos

svetainés informatyvumas,
atitikimas teisés aktams.
Uztikrinamas mokyklos
dokumenty tikslumas,
savalaikis parengimas.
Tinkamai ir laiku parengti /
pateikti dokumentai, jvykdyti
kiti teisés akty nustatyti
reikalavimai, susij¢ su jstaigos
reorganizavimo procesu.
Uztikrinamas mokyklos
mokytojy komandos telkimas ir
jigalinimas, ruo$iantis
jgyvendinti atnaujintg ugdymo
turinj.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Veiklos nejmanomos / neleistinos dé1 COVID-19 pandemijos.

9.2. Ilgi nedarbingumo laikotarpiai.




e

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: Direktore jvykdé 2020 m. jai skirtas uzduotis.
Mokyklos 2021-2023 mety jstaigos strateginio plano tikslai, uzdaviniai ir priemonés dera su jstaigos
misija, strateginiais Savivaldybés dokumentais, Geros mokyklos koncepcijos nuostatomis.
Mokykloje aiskiai susitarta dél mokytojq mokymosi vieniems i§ kity. 20 proc. pageréjo mokyklos
emociné aplinka, 9 proc. sumazéjo mokiniy paty¢iy. Isivertinant uzduociy atlikima, jvardijami tik
faktai, nepakankamai atskleistas vadovo indélis. Kupiskio r. Simoniy pagrindinés mokyklos
direktorés 2020 m. veikla vertinu gerai, iki kito kasmetinio veiklos vertinimo sitilau nustatyti 5 proc.
pareiginés algos kintamosios dalies dydj:

Bardauskas Ao “Od+3

(vardas ir pavard¢) (data)

Savivaldybés meras

(valstyblnes 3vietimo jstaigos savin Lﬁko
teises ir pareigas jgyvendinandios i stltu?‘g‘?
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens-par€igos;
savivaldybés Svietimo istaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas gerai.

SusipaZinau.
Direktoré AG2iecer S Laima Skériené LS - DX D

—_—
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavardé) (data)




